
LE NOVITÀ DELLA LEGGE DI BILANCIO
E LA GESTIONE DEL PERSONALE
DEGLI ENTI LOCALI NEL 2025

Corso

Venerdì 7 febbraio 2025, ore 10.30 - 12.30
webinar 

Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana 
Via Cal di Breda 116 - Treviso – Tel. 0422 383338 Fax 0422 491855 – corsi@comunitrevigiani.it – www.comunitrevigiani.it 

RELATORE
dott. Gianluca Bertagna
Componente di nuclei di valutazione. Autore di pubblicazioni, collabora con Il Quotidiano degli
Enti Locali de Il Sole 24 Ore. Direttore scientifico della rivista Personale News edita da
Publika.

Informazioni generali 
L’iscrizione è obbligatoria e va effettuata 
online nella sezione formazione dedicata 

nel sito www.comunitrevigiani.it

Il corso è riservato esclusivamente agli Enti Associati del Centro Studi
Amministrativi della Marca Trevigiana e agli Enti Associati del Centro Studi
Bellunese

http://www.comunitrevigiani.it/
http://www.comunitrevigiani.it/
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€ 40,00 per dipendente pubblico codice
acquisto MEPA cs070225

N.B. Per i Comuni associati che hanno scelto
l’adesione al Centro Studi con formazione, il
corso può rientrare nella quota associativa

Quote di partecipazione:

PROGRAMMA

FONDO E CONTRATTAZIONE
Una costituzione tempestiva del 2025?
Cosa cambia e cosa non cambia nella
costituzione del fondo
In attesa del CCNL

LE NOVITÀ E GLI EFFETTI OPERATIVI
DELLA LEGGE DI BILANCIO – L. 207/2024

I rinnovi contrattuali
La mobilità dal punto di vista degli spazi
assunzionali
La mobilità come procedura prima del
concorso
Il welfare e il limite 2016
Contratti a tempo determinato e PNRR
Risoluzione unilaterale pensionamento e
altre novità in materia previdenziale

ASSUNZIONI
Sintesi delle novità delle ultime disposizioni
normative
Il PTFP 2025/2027: contenuto e
tempistiche e rapporto con il PIAO e con il
DUP
Le assunzioni in esercizio provvisorio
Le regole per assumere nel 2025 per i
Comuni e le Province.
Le regole per assumere nel 2025 per le
Unioni di Comuni
Cosa accade con le assunzioni “in
sospeso” avviate nel 2024

mailto:corsi@comunitrevigiani.it

